
PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

Reg. delib. n. 1120 Prot. n. 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE

OGGETTO: 
 Approvazione di un Avviso per la presentazione di proposte progettuali per lo sviluppo, il 
consolidamento e il potenziamento di modelli innovativi di intervento per la realizzazione dei percorsi 
in apprendistato duale, di cui all'art. 43 del Decreto Legislativo n. 81 del 2015 e alle deliberazione 
della Giunta Provinciale n. 1391 e n. 1398 del 19 agosto 2016, da parte degli Istituti tecnici e 
professionali e delle Istituzioni formative appartenenti al sistema educativo trentino. 

Il giorno 29 Giugno 2018 ad ore 12:10 nella sala delle Sedute
in seguito a convocazione disposta con avviso agli assessori, si è riunita

LA GIUNTA PROVINCIALE

sotto la presidenza del

PRESIDENTE UGO ROSSI

Presenti: VICEPRESIDENTE ALESSANDRO OLIVI
ASSESSORE CARLO DALDOSS

MICHELE DALLAPICCOLA
TIZIANO MELLARINI
LUCA ZENI

Assenti: ASSESSORE SARA FERRARI
MAURO GILMOZZI

Assiste: IL DIRIGENTE ENRICO MENAPACE

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta
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Il Relatore comunica

 

Il decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81, recante “Disciplina organica dei contratti di 
lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell’articolo 1, comma 7, della 
legge  10  dicembre  2014,  n.  183”,  ha  delineato  un  nuovo  quadro  normativo  in  materia  di 
apprendistato  introducendo,  in  particolare,  l’apprendistato  formativo,  denominato  anche 
“apprendistato duale” che, integrando formazione e lavoro, consente l’acquisizione di un titolo di 
studio formale con riferimento ai titoli di istruzione e di istruzione e formazione professionale. 

In particolare l’art. 43 del D.Lgs 81/2015 disciplina l’apprendistato per la qualifica e il diploma 
professionale,  il  diploma  di  istruzione  secondaria  superiore  e  il  certificato  di  specializzazione 
tecnica superiore.

Il decreto interministeriale 12 ottobre 2015, in attuazione dell’art. 46, comma 1 del decreto 
legislativo 81 del 2015, definisce gli standard formativi ed i criteri generali per la realizzazione 
dell’apprendistato duale, che costituiscono livelli essenziali delle prestazioni.

In Provincia di Trento l'apprendistato formativo è stato riformato mediante:

- la modifica dell'articolo 66 della legge provinciale del 7 agosto 2006 n. 5 "Sistema educativo 
di istruzione e formazione del Trentino", modificato dall'art. 30 della legge provinciale del 20 
giugno 2016, n. 10;

- l’adozione  degli  obiettivi  generali  per  l’apprendistato  formativo  ed  i  relativi  standard 
formativi, di cui alla deliberazione n. 1391 del 19 agosto 2016;

- l’adozione degli standard e dei criteri generali per la realizzazione dell’apprendistato e dello 
schema di protocollo per la sua attuazione, di cui alla deliberazione n. 1398 del 19 agosto 
2016;

- la  sottoscrizione  del  “Protocollo  d'intesa  in  materia  di  apprendistato  per  la  qualifica  e  il 
diploma  professionale,  il  diploma  di  Istruzione  secondaria  superiore  e  il  certificato  di 
specializzazione tecnica superiore e apprendistato di Alta formazione e Ricerca" sottoscritto 
dalla  Provincia  Autonoma  di  Trento,  dalle  Associazioni  dei  datori  di  lavoro  e  dalle 
organizzazioni Sindacali dei lavoratori in data 19 agosto 2016.

Peraltro,  facilitare  l’ingresso  dei  giovani  al  mondo  del  lavoro  anche  attraverso 
l’apprendistato duale è un obiettivo strategico inserito nel “Programma di sviluppo provinciale” per 
la XV legislatura e costituisce un obiettivo specifico previsto nella programmazione settoriale dove 
sono state individuate una serie di misure volte alla sua attuazione e promozione.

Tra  queste  attività  si  collocano  il  progetto  SWORD  “School  and  Work-Related  Dual 
Learning”, sviluppato nell’ambito del programma comunitario Erasmus + e la partecipazione all’ 
“Alleanza europea per l’apprendistato” alla quale la Provincia Autonoma di Trento ha formalmente 
aderito il 22 febbraio 2018, a Bruxelles. In particolare il progetto SWORD, per il quale la Provincia 
Autonoma di  Trento  ha  avuto  il  ruolo  di  ente  capofila,  ha  messo  a  punto  un  approccio  duale 
condiviso dai diversi partner europei,  la sperimentazione e la valutazione di progetti  pilota e la 
definizione di linee guida a supporto dei percorsi di apprendimento duale, attraverso un lavoro di 
co-progettazione tra i diversi attori coinvolti.

In  Provincia  Autonoma  di  Trento  i  primi  percorsi  duali  con  contratto  di  apprendistato, 
successivi alla normativa sopra citata, sono stati attivati a partire dall’anno formativo 2016/2017 per 
l’acquisizione  di  qualifiche  e  diplomi  professionali  nell’ambito  dell’Istruzione  e  Formazione 
professionale, che ora ammontano a 44 percorsi avviati, prevalentemente rivolti all’acquisizione del 
diploma professionale.
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Ora,  per  dare impulso al  sistema duale provinciale  e  per  diffonderlo anche nei  percorsi 
scolastici, si intende supportare le istituzioni scolastiche/formative nella realizzazione e gestione dei 
percorsi formativi svolti in apprendistato duale mediante il finanziamento di proposte progettuali, 
presentate dalle stesse istituzioni scolastiche e formative, per lo sviluppo, il consolidamento e il 
potenziamento di modelli innovativi di intervento per la realizzazione dell’apprendistato duale, da 
attuare nell’anno formativo 2018/2019. Il  finanziamento del progetto è vincolato all’attivazione, 
sempre  nell’anno  formativo  2018/2019,  di  almeno  n.  2  apprendisti  in  riferimento  ai  percorsi 
formativi per il conseguimento della qualifica professionale e/o del diploma professionale e/o del 
diploma di istruzione secondaria di secondo grado.

LA GIUNTA PROVINCIALE
 

- visto il decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81 “Disciplina organica dei contratti di lavoro e 
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 
10 dicembre 2014, n. 183";

-  visto il decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali di concerto con il Ministro 
dell’Istruzione, dell’Università e della ricerca e del Ministro dell’economia e delle finanze del 
12 ottobre 2015 “Definizione degli standard formativi dell’apprendistato e criteri generali per 
la realizzazione dei percorsi di apprendistato, in attuazione dell’articolo 46, comma 1, del D. 
Lgs 81/2015, pubblicato in Gazzetta Ufficiale il 21 dicembre 2015”;

- visto il decreto legislativo 10 settembre 2003, n. 276 recante «Attuazione delle deleghe in 
materia di occupazione e mercato del lavoro di cui alla legge 14 febbraio 2003, n.30;

- vista  la  legge  13  luglio  2015,  n.  107  “Riforma  del  sistema  nazionale  di  istruzione  e 
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

- visto il decreto legislativo 17 ottobre 2005, n. 226 recante «Definizione delle norme generali e 
dei livelli essenziali delle prestazioni sul secondo ciclo del sistema educativo di istruzione e 
formazione, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53»; 

- visto l'Accordo intervenuto in sede di Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le 
regioni e le province autonome di Trento e di Bolzano nella riunione del 24 settembre 2015 
sul progetto sperimentale recante “Azioni di accompagnamento, sviluppo e rafforzamento del 
sistema  duale  nell'ambito  dell'Istruzione  e  formazione  professionale”(repertorio  atti  n. 
158/CSR del 24 settembre 2015); 

- vista la legge provinciale 07 agosto 2006, n. 5 “Sistema educativo di istruzione e formazione 
del Trentino” ed in particolare l’art. 66; 

- visto  il  “Programma  di  sviluppo  provinciale  per  la  XV  Legislatura”  approvato  con 
deliberazione della Giunta provinciale n. 2297 del 22 dicembre 2014;

- visto l'articolo 15 della Legge Provinciale del 07 agosto 2006, n. 5 riguardante l'autonomia 
didattica, organizzativa, di ricerca sperimentazione e sviluppo delle istituzioni scolastiche e 
formative e ai sensi dell'articolo 119 della stessa legge provinciale, in quanto compatibile, il 
regolamento di attuazione della legge provinciale n. 29 del 1990; 

- visto il decreto del Presidente della Provincia Autonoma di Trento n. 22-54/Leg del 7 ottobre 
2010,  “Regolamento  sulla  valutazione  periodica  e  annuale  degli  apprendimenti  e  della 
capacità relazionale degli studenti nonché sui passaggi tra i percorsi del secondo ciclo (articoli 
59 e 60, comma 1 della LP 7 agosto 2006, n.5”; 

- visto il decreto del Presidente della Provincia Autonoma di Trento del 5 agosto 2011, n. 20-
34/Leg. “Regolamento sull’assetto organizzativo e didattico dell’educazione degli adulti in 
provincia di Trento”;
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- vista  la  deliberazione  della  Giunta  provinciale  n.  1681  dell’8  agosto  2012  e  successive 
modifiche  ed  integrazioni,  con  la  quale  la  Provincia  Autonoma  di  Trento  ha  istituito  il 
repertorio  provinciale  delle  figure professionali  di  riferimento dei  percorsi  di  istruzione e 
formazione professionale (IeFP), ai sensi del Capo III, art. 7 comma 1, lett. c), del decreto del 
Presidente della Provincia 5 agosto 2011, n. 11-69/Leg; 

- viste  le  deliberazioni  della  Giunta  provinciale  n.  1682  dell’8  agosto  2012  e  successive 
modifiche  ed  integrazioni  e  n.  2171  del  15  ottobre  2012  e  successive  modifiche  ed 
integrazioni, con le quali la Provincia Autonoma di Trento ha definito i piani di studio per i 
percorsi triennali e quadriennali di istruzione e formazione professionale (IeFP), ai sensi del 
Capo III, art. 8 e 9 del Decreto del presidente della provincia 5 agosto 2011, n. 11- 69/Leg; 

- vista  la  deliberazione della  Giunta  Provinciale  n.  2.171 del  15 ottobre  2012 e successive 
modifiche ed integrazioni, con le quali la Provincia Autonoma di Trento ha definito i piani di 
studio per i percorsi di quarto anno (IeFP), ai sensi del Capo III, art. 8 e 9 del Decreto del 
presidente della provincia 5 agosto 2011, n. 11-69/Leg;

- vista la deliberazione della Giunta Provinciale n. 551 del 18 aprile 2016, che ha ridefinito i 
piani di studio del corso annuale per l'Esame di Stato di Istruzione professionale;

- vista la deliberazione n. 858 del 30 maggio 2014 e successive modifiche ed integrazioni “Atto 
di indirizzo stralcio per lo sviluppo della filiera scuola-formazione-lavoro”; 

- vista la deliberazione della Giunta provinciale n. 98 del 2 febbraio 2015 “Linee di indirizzo 
per la progettazione e attuazione dei percorsi di qualifica e di diploma in apprendistato; 

- vista la deliberazione della Giunta provinciale n. 1391 del 19 agosto 2016 “Adozione degli 
obiettivi  generali  per  l’apprendistato  volto  al  conseguimento  dei  titoli  di  studio  e  degli 
standard  formativi  di  cui  agli  articoli  43  e  45  del  Decreto  Legislativo  n.  81  del  2015 e 
dell’articolo 30 della Legge provinciale 20 giugno 2016, n.10”;

- vista la deliberazione della Giunta provinciale n. 1398 del 19 agosto 2016 “Adozione degli 
standard e dei criteri generali per la realizzazione dell’apprendistato di cui agli articoli 43 e 45 
del  Decreto  Legislativo  n.81  del  2015)  e  approvazione  dello  schema  di  protocollo  per 
l’attuazione”;

- visto  il  Protocollo  d’intesa  in  materia  di  apprendistato  per  la  qualifica  e  il  diploma 
professionale, il diploma di istruzione secondaria superiore e il certificato di specializzazione 
tecnica superiore e apprendistato di Alta formazione e ricerca, sottoscritto in data 19 agosto 
2016;

- dato atto che sarà il Servizio Istruzione e formazione del secondo grado, Università e ricerca il 
soggetto responsabile dell’attuazione dell’Avviso e dei connessi adempimenti amministrativi, 
contabili ed organizzativi;

- dato  atto  che  le  Istituzioni  scolastiche  e  formative  assegnatarie  di  progetto  saranno 
responsabili  dell’attuazione  dei  singoli  progetti  di  istituzione  o  di  rete  e  dei  connessi 
adempimenti  amministrativi,  contabili  ed  organizzativi  e  saranno  tenute  a  rendicontare  le 
attività con le modalità stabilite nell’Avviso; 

- stabilito  che  la  valutazione  dei  progetti  presentati  a  valere  sull’Avviso  in  argomento  sarà 
effettuata da una commissione interna al Servizio Istruzione e formazione del secondo grado, 
Università e ricerca nominata dal Dirigente del detto Servizio; la commissione di valutazione 
sarà costituita da almeno tre componenti di cui uno di ANPAL Servizi S.p.A., nell’ambito 
della convenzione in essere con la Provincia Autonoma di Trento di cui alla deliberazione 
n.178 dell’8 febbraio 2018;

- dato  atto  che,  nel  termine  indicato  dall’Avviso,  il  Servizio  Istruzione  e  formazione  del 
secondo  grado,  Università  e  ricerca  provvederà  all’approvazione  delle  graduatorie,  per  i 
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progetti  in  posizione  utile  per  ricevere  il  finanziamento  e  approverà  il  finanziamento 
concedibile;

- dato atto che il Servizio Istruzione e formazione del secondo grado, Università e ricerca potrà 
effettuare controlli in loco sulle attività in corso e sulla documentazione a supporto;

- dato  atto  che  l’Avviso  allegato  alla  presente  deliberazione  sarà  pubblicato  sul  sito 
“Vivoscuola” e che di esso sarà data formale comunicazione a tutte le istituzioni scolastiche e 
formative provinciali e paritarie del sistema educativo trentino; 

- vista la legge provinciale 30 novembre 1992, n. 23 “Principi per la democratizzazione,  la 
semplificazione e la partecipazione all'azione amministrativa provinciale e norme in materia 
di procedimento amministrativo”;

- vista  le  deliberazione  della  Giunta  provinciale  avente  oggetto  “Variazione  al  bilancio  di 
previsione 2018-2020, ai sensi della legge provinciale 14 settembre 1979, n. 7 e del decreto 
legislativo 23 giugno 2011, n. 118” n. 990 di data di data 15 giugno 2018 che ha adeguato lo 
stanziamento dei fondi sul capitolo 252705; 

- visto il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 recante "Disposizioni in materia di armonizzazione dei 
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro 
organismi, a norma degli aritcoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42", e in particolare l'art. 
56 e l'allegato 4/2

 

a voti unanimi, espressi nelle forme di legge;

 

D E L I B E R A

 

1. di  approvare  l’ ”Avviso  per  la  presentazione  di  proposte  progettuali  per  lo  sviluppo,  il 
consolidamento e il potenziamento dei modelli innovativi di intervento per la realizzazione 
dei percorsi in apprendistato duale di cui all’art. 43 del Decreto Legislativo 81/2015 e alle 
Deliberazioni della Giunta provinciale n. 1391 e n. 1398 del 19 agosto 2016, da parte degli 
Istituti tecnici e professionali e delle Istituzioni formative appartenenti al sistema educativo 
trentino”, di cui all’Allegato 1, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

2. di  pubblicare  l’Avviso  di  cui  al  precedente  punto  1)  sul  sito  internet  istituzionale  della 
Provincia autonoma di Trento, ai sensi del comma 7 dell’art. 31 della legge provinciale 30 
novembre 1992, n. 23 e sul sito “Vivoscuola”, nonché di dare comunicazione dei contenuti 
essenziali dello stesso all’istituzione scolastica/formativa del secondo ciclo;

3. di rinviare a successiva determinazione del Dirigente del Servizio Istruzione e formazione del 
secondo grado, Università e ricerca l’approvazione della modulistica relativa all’Avviso;

4. di stabilire che la valutazione dei progetti presentati a valere sull’Avviso in argomento sarà 
effettuata da una commissione interna al Servizio Istruzione e formazione del secondo grado, 
Università e ricerca nominata dal Dirigente del detto Servizio; la commissione di valutazione 
sarà costituita da almeno tre componenti di cui uno di ANPAL Servizi S.p.A., nell’ambito 
della convenzione in essere con la Provincia Autonoma di Trento di cui alla deliberazione 
n.178 dell’8 febbraio 2018;

5. di dare atto che l’approvazione della graduatoria delle proposte progettuali valutate avverrà 
con successiva determinazione del Dirigente del Servizio Istruzione e formazione del secondo 
grado, Università e ricerca;
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6. di prenotare,  ai sensi del D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 art. 56 e allegato 4/2 e in base alla 
presumibile  esigibilità  della  spesa, la  somma  di  300.000  euro  prevista  dal  presente 
provvedimento, imputandola nel seguente modo:
euro 20.000 sul capitolo 252702 dell’esercizio finanziario 2018;
euro 80.000 sul capitolo 252702 dell’esercizio finanziario 2019; 
euro 40.000  sul capitolo 252705 dell’esercizio finanziario 2018;
euro 160.000 sul capitolo 252705 dell’esercizio finanziario 2019; 

7. di  dare  atto  che  avverso  al  presente  provvedimento  è  ammesso  ricorso  straordinario  al 
Presidente della Repubblica o ricorso giurisdizionale al T.R.G.A. di Trento rispettivamente 
entro 1 e 60 giorni dalla pubblicazione della presente deliberazione.
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Adunanza chiusa ad ore 13:10

Verbale letto, approvato e sottoscritto.

001 Avviso

Elenco degli allegati parte integrante

  

 IL PRESIDENTE  
 Ugo Rossi  IL DIRIGENTE  

Enrico Menapace 
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